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    管理學院第十九期院訊 

發行日期：106 年04 月10 日 
東海大學管理學院發行 

  

Â 107 Ǻ GMBA ǻ  

本院申請於 107 學年度增設「國際企業管理碩士學位學程（GMBA）」英語專班計畫案，

已通過 105 年 12 月 20 日校務會議及 106 年 3 月 13 日第卅三屆第 33 次董事會議，學校

將於今（106）年 5 月份進行報部程序。 

Â 106 4 29 Ǻ2017

ǯ ǻ 

本院於 105 年 10 月 11 日院務會議與系所主管討論，將延續自 2013 年起聯合本院企管、

國貿、會計、財金、資管、高階經管專班及社科院經濟等系，繼續舉辦管院國際研討會事

宜，今年輪到會計系主辦，經幾次會議討論決定研討會時間訂於 106 年 4 月 29 日（星期

六）假本校人文大樓茂榜廳舉行，研討會名稱為「2017 兩岸永續經營創新、變革與挑戰

國際學術研討會」。冀望本研討會的舉辦能促進國際經營管理學術與實務界的交流，並藉

以整合各領域之觀點，進而提升本校與各領域的研究及互動的能量，創造國際性學術合作

新的里程碑。 

本研討會徵稿主題涵蓋領域，包括產業經濟、財務金融、會計、行銷管理、生產管理、資

訊管理、策略管理及電子商務等領域。無論是實務導向、理論發展、實證研究、個案等方

面之相關論文。 

目前邀請到印尼大學副校長 Dr. Meiliana S uparman 、經濟學院院長 Dr. Iskander Itan 、

澳門大學程海東副校長、世新大學經濟學系講座教授薛琦教授以及大陸北京大學光華管理

學院劉玉珍教授、中山嶺南大學 EMBA 教育中心主任、大連理工大學、華僑大學等校 8

位學者與會。 

Â ǯ  (Andrews Unive rsity) 

Ǿ3.5+0.5+1 ǿJoint B.S.-MBA degree  

為因應國際化的需求，協助更多同學在學期間提早累積國外求學經驗，本院已於 106 年 3 月

3 日完成與美國安德烈大學(Andrews University) 簽訂【3.5+0.5+1 】Joint B.S.-MBA 

degree 的合作計畫，參與系所包括企管、國貿、會計、資管等系。美國安德烈大學紀良岳

教授並於 106 年 3 月 27 日蒞臨本校與周副教務長、顏國際長、企管、國貿、會計、資管
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等系主任進行一場交流座談會，洽談爾後與各系交流合作相關細節及合作計畫。 

Â 2017 11 12-15 5% AACSB

(PRT)  

本院繼美東時間 2016 年 11 月 17 日獲知通過 AACSB年度進度報告審查消息之後，AACSB

工 作 小 組 在 這 段 時 間 即 密 切 與 美 國 AACSB 總 部 申 請 2017 年 實 地 訪 視

（Peer-Review-Team Visit；簡稱 PRT訪視）日程，在 2017 年 3 月 24 日接獲 AACSB總

部來信，已安排於 2017 年 11 月 12-15 日 進行 AACSB

(PRT) 因適逢期中考試，懇請各位老師協助並配合相關訪視作業及 AOL 教學評

量，齊心努力再拼出佳績。 

AACSB 此次包括主席紐西蘭 AUT 大學 Perry 首席副校長、智利大學 Agosin

院長、美國加州 CSULB大學 Solt 院長。 

Â 近期本院與公關室共同接待 ǯ ǯ ǯ ǯ ǯ

ǯ 蒞校參訪活動，以增進該校學生對本院各系的認識，並進而選讀本校。 

於 106 年 2 月 22 日（星期三）上午 10:30-11:00 參訪本校進行系所簡介，本院

安排由國貿系吳立偉主任接待及簡報，地點：銘賢堂。 

於 106 年 3 月 1 日（星期三）下午 15:10-15:35 參訪本校進行系所簡介，本院安

排由會計系劉俊儒主任接待及簡報，地點：良鑑廳。 

於 106 年 3 月 9 日（星期四）上午 9:20-10:00 參訪本校進行系所簡介，本院安

排由統計系呂恒輝主任接待及簡報，地點：SS101。 

於 106 年 3 月 22 日（星期三）上午 10:00-10:40 參訪本校進行系所簡介，本院

安排由財金系郭一棟主任、企管系吳祉芸副教授共同接待及簡報，地點：茂榜廳。 

於 106 年 3 月 29 日（星期三）上午 10:20-10:50 參訪本校進行系所簡介，本院

安排由資管系張育仁助理教授共同接待及簡報，地點：求真廳。 

於 106 年 4 月 6 日（星期四）下午 15:40-16:10 參訪本校進行系所簡介，本院安

排由國貿系吳立偉主任接待及簡報，地點：H318。 

於 106 年 4 月 20 日（星期四）下午 14:10-14:35 參訪本校進行系所簡介，本院

安排由會計系劉俊儒主任接待及簡報，地點：求真廳。 

  

Â  

ǯ   

1. 106 年 03 月 14、21、28 日企管系創業組邀請台中教育大學文化創意產業設計與營運學

系郭政忠老師蒞臨本系，針對創業組學生之畢業專題，先是一週關於設計思考概念引導

及講解，接著兩週創新設計與思考工作坊，讓學生藉由團體討論實際操作。 

2. 106 年 03 月 15 日邀請印尼蘇吉甲普拉那塔天主教大學(Soegijapranata Catholic 
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University )之 Marcella Elwina  Simandjuntak 進行演講，講題為「Leadership and 

Management for Integrity 」,透過演講與學生分享領導以及誠信的重要性。 

3. 106 年 03 月 21、28 日企管系創業組與達文西計畫合作，舉辦為期兩週之工作坊課程，

邀請業界林思妤講師，透過課堂小組互動和高密度討論，讓學生了解使用者體驗，進而

學習 APP 介面相關思考；另則邀請業界康嘉倫講師，讓學生藉由電腦及基礎材料，學

習機器人原理等相關基礎應用。促使學生更進一步實現創業畢業專題的製作。 

4. 106 年 03 月 27 日邀請美國安德魯大學紀良岳教授演講分享，講題為「Strategic Local 

and Global Views of Human Resources 」，透過演講分享策略人力資源管理的重要

性，並讓學生從不同角度的觀點了解人力資本的運用，並結合自身豐富的學術經驗，引

導學生如何蒐集資料及從實作中了解實務運作的現況。  

ǯ (Andrews University)  

為鼓勵學生出國求學，本系於 106 年 03 月 26 日上午與美國姐妹校安德烈大學共同舉

辦免費托福檢測活動，共計 130 位學生報考，並於 3/26 (日)晚上及 3/27( 一)早上舉辦

諮詢輔導說明會，鼓勵學生把握機會出國念書，並取得國外 MBA 碩士學位。 

ǯ 2017  

106 年 03 月 11 日本系學生參與 2017 台日環保超人愛地球活動，並與大華科大及日本

星城大學一同前往變裝掃街活動，由日本 NGO 團體帶領，淨化竹東街道，在竹東街道

上、公園裡都聚集著假面戰隊、超人及各校同學，希望能吸引大家的注意且歡樂幽默的

變裝掃街活動，把撿垃圾變成一項有趣也更有意義的行動，推廣大家愛護地球，一起來

重視人類的生活環境。 

ǯ  

1. 106 年 01 月 05 日系學會首次發行專屬東海企管學生期刊，刊物內容包含學期回顧、師

長訪談、商用英文、美食地圖以及徵文比賽之得獎作品等等，除了發給每班之外，亦擺

放在系辦供自由取閱，更結合美食店家，在美食地圖版面設置優惠，兌換店家贈品。 

2. 106 年 01 月 30 日至 02 月 24 日系學會下半年度第一個活動金嗓盃之報名期限，活動回

饋踴躍，報名人數眾多，本次更加入推廣部閩台專班學生，讓兩岸同學除了在課業上，

更有歌藝之交流。 

3. 106 年 02 月 13 日系學會下半年度第二個活動企管之夜開始對外公告報名，為讓系上想

要嶄露頭角的同學能有更完美的舞台，特地設置今年度企管之夜 Facebook 臉書專頁。 

ǯ 105 ENGLISH CORNER  

本學年度本系為管理學院 English corner 課程承辦單位，106 年 3 月 8 日開始下學期

English corner 課程，由荷蘭籍 Mailly 老師，每週利用不同的主題來與學生進行英文對

話，課程預計 5 月 24 日結束。 

Â  

ǯ  
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1. 106 年 02 月 22 日邀請賴碧瑤女士蒞系演講，講題為「掌握商機，成為創業家」。 

2. 106 年 03 月 15 日邀請曾盛麟董事長蒞系演講，講題為「葡萄王革新，再創品牌吸引力!」。 

3. 106 年 03 月 16 日邀請林盟凱先生蒞系演講，講題為「國際品牌之行銷策略探討-以 LEGO

為例」。 

4. 106 年 03 月 22 日邀請李超群先生蒞系演講，講題為「經營管理實務分享」。 

5. 106 年 03 月 29 日邀請李宗儒教授蒞系演講，講題為「在工業 4.0 環境下，在校學生如

何提升個人競爭力」。 

6. 106 年 04 月 12 日邀請林朝祥系友蒞系演講，講題為「校友卓越講座一：創造價值，勇

於夢想」。 

ǯ  

1. 106 年 01 月 10 日公告「105-2 學期大力卜股份有限公司」實習面試，共錄取 2 名學生。 

2. 106 年 01 月 12 日公告「105-2 學期香港商宇彌國際股份有限公司」實習面試，共錄取

3 位學生。 

3. 106 年 03 月 14 日公告「105-2 學期暑假海外越南實習」資訊，共四家實習公司(凱薩衛

浴、來億集團、亞歷山卓精品傢俱股份有限公司、清靜企業有限公司)，預計錄取 16 位

學生。 

4. 106 年 03 月 28 日公告「105-2 學期暑假海外越南實習—清靜企業有限公司」實習面試，

共錄取 3 位學生。 

5. 106 年 03 月 28 日公告「105-2 學期國泰世華銀行」實習面試，共錄取 4 位學生。 

6. 106 年 03 月 29 日公告「105-2 學期暑假海外越南實習—亞歷山卓精品傢俱股份有限公

司」實習面試，共錄取 2 位學生。 

三、  

1. 本系於 106 年 04 月 14 日為閩南師範大學交換學生至「航翊科技股份有限公司」舉辦企

業參訪，參與學生共 41 人。 

ǯ  

1. 106 年 2 月 8 日公告 105 學年度第一學期教學助理、研究助理申請辦法，截止日期至

105 年 2 月 17 日。於 105 年 2 月 24 日公告入選名單。 

2. 106 年 02 月 18 日公告「畢律斯女士趙經羲教授紀念獎學金、路思義獎學金」，為鼓勵

管理學院家境清寒學生及成績優異學生，校方特設置本獎學金。 

3. 106 年 02 月 24 日公告「105-2 碩士班學業成績優秀獎」，本獎學金每學期頒發一次，

頒發對象為前一學期基礎必修及核心必修科目成績總平均達該班前四名者，每名獲頒五

千元整。本次共計有 4 位同學獲獎。 

4. 106 年 02 月 24 日公告「105-2 大學部成績優異獎學金」，本獎學金獎勵大二、大三及

大四學生前學年平均達 85 分以上者，每名獲頒一千五百元整。本次共計有 60 位同學獲

獎。 
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5. 106 年 02 月 24 日公告「林炳煌海外教育獎學金」，本獎學金鼓勵學生參與本校國際交

換生計畫，赴西班牙研習一學期，每名獲頒貳萬伍仟元整。本次獲獎名單共計四位同學。 

6. 106 年 03 月 22 日公告「古典玫瑰園海外教育獎學金」，本獎學金鼓勵學生參與本校國

際交換生計畫，赴中國大陸研習一學期，每名獲頒壹萬元整。本次獲獎名單共計六位同

學。 

五、 為求有效吸引高中申請學生至本系就讀，於 106 年 04 月 09 日上午辦理「大學部個人申

請招生說明會」，極力邀請家長及同學踴躍參加。 

六、 本系「五年一貫攻讀學、碩士學位」申請作業自 106 年 03 月 08 日起至 06 月 02 日止，

本系將提供全體就讀五年一貫學生每人 5 萬元獎學金再加上「東海大學國際經營與貿易

學系清寒暨成績優秀獎學金補助辦法」2 萬元(5 名)獎助及就讀後之研究助理或教學助理

津貼，可大幅減少同學們之經濟壓力。 

Â  

一、 為因應國際化趨勢與國際學術接軌，本系於 106 年 1 月 9 日，邀請美國 Rowan University

會計學系 Shifei Chung 教授，以『OTC Market Companies and Audito r Choice』為

主題進行論文發表與研究經驗的分享，本系師生獲益良多。 

二、 本系於 106 年 3 月 10 日中午在 M339 教室舉辦本學期第一次組長會議。針對義工的輔

導制度及建議案提出幾項改善建議，並請各組將實施成果分享，期許能將義工制度更臻

完善。即將退休的余任芳老師與洪震玫老師也提出經驗分享。余任芳老師說，很開心在

這段期間看見職場實習制度不斷在進步，許多新議案也有確實逐步建立。洪震玫老師告

訴大家用心且認真的學習，所有的困難都將能克服，並分享工作上的各種經歷，回憶職

場只有「感恩」兩個字，並期勉大家都能好好把握與珍惜身邊的每一個機會。 

三、 本系於 106 年 3 月 15 日在 M339 教室舉行國際職場專業實習第十屆實習生模擬面試，

由本系劉俊儒、洪震玫、余任芳、潘虹華、黃政仁等五位老師擔任面試官，共有 9 位大

三準面試生參加這次的模擬面試，藉由此次模擬面試評估學生的反應能力與口語能力，

並讓即將前往職場實習的同學有練習的機會，能夠更了解自身需改進的部分和優勢。 

四、 本系於 106 年 3 月 20 日於 M101 教室召開會計學全校會考頒獎典禮。此次活動邀請到

安侯建業聯合會計師事務所陳君滿會計師蒞臨，並感謝劉俊儒主任、呂恒輝主任、吳立

偉主任、張哲嘉老師、潘虹華老師、洪震玫老師、余任芳老師、許書偉老師、林秀鳳老

師以及百名榜學生們的熱情參與，讓本次的頒獎典禮順利進行。 

五、 本系於 106 年 3 月 22 日假管理學院沈均生院長紀念講堂舉辦「國際職場專業實習招生

說明會」，企業熱烈響應，安侯(KPMG) 、安永(E&Y)、資誠(PWC)、正新橡膠、宏全國

際、永信藥品、金統立、澄的電子、健豪印刷、綿春纖維、九興服務、顯榮國際、怡利

電子共 14 家優質企業參加，提供 160 個實習機會，及提供實習生每月至少 2 萬 5 千元

之實習獎助金。台中教育大學、海洋大學、逢甲大學、雲林科大、彰化師大、靜宜大學

與聯合大學亦派代表參加，與會人員共有 133 人，盛況空前。本校國際職場實習發展中
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心積極推動雙向實習平台，除了義大利、德國之外，未來將與早稻田大學、印度孟買大

學、德國理工大學九校聯盟(TU9)合作，提供學生雙向實習的機會。未來將開設「國際職

場專業實習學分學程」，對教導產業、公司、產品及電腦軟體等實用的技術，以補足傳統

大學學術專業與產業實務的落差。 

六、 本系於 106 年 3 月 25 日（六）於 M117 教室舉辦第八屆 B 班畢業 30 週年系友會，返

校系友加上眷屬約四十餘人，當天活動由劉俊儒主任及林依槿助教協助招待與致詞。 

七、 本系禮聘國際化企業領導人開設「企業經營典範」課程，邀請產官學界蒞校講演，各場

次如下： 

106 年 2 月 24 日邀請點晶科技（股）公司金際遠董事長，主講「台灣產業創新能力探

究」。 

106 年 3 月 4 日邀請匯弘投資股份有限公司劉忠賢董事長，主講「服務創新模式-以營建

業為例」。 

106 年 3 月 24 日邀請資誠聯合會計師事務所張明輝所長，主講「從國家、企業與個人

的角度談創新價值」。 

106 年 3 月 31 日邀請中美矽晶製品股份有限公司盧明光董事長，主講「企業併購案例

分享」。 

106 年 4 月 7 日邀請振鋒企業股份有限公司洪榮德董事長，主講「時間是我的好朋友」。 

106 年 4 月 21 日邀請中央投資公司陳樹董事長兼總經理，主講「讓企業社會責任契入

企業文化」。 

Â  

一、 01 月 03 日（二）專題演講：陳珍信研究員 (中研院統計科學研究所)，講 題：Some 

Event-History Models Useful for Biobank Studies.  

二、 03 月 21 日（二）專題演講：劉力瑜副教授(台灣大學農藝學系暨研究所)，講 題：Variable 

selection via the intrinsic dependence.  

三、 02 月 19 日參加學校舉辦「2017 東海 Open Campus 院系博覽會」。 

四、 4 月 23 日統計系將舉辦「2017 年第 13 屆海峽兩岸應用統計學術研討會」。 

Â  

一、 本系與南山人壽、國泰世華銀行及三商美邦人壽合作辦理寒假實習計畫，於 106 年 1 月

16 日至 2 月 10 日共計 41 位學生參與實習。 

二、 規劃於 2017 暑假舉辦「英國里茲大學的暑期與文研習營」，本研習營活動除了在英國里

茲大學上三週的語言課程外，同時由教授帶領同學遊歷英國、瑞士、法國、新加坡四地，

日期從 2017 年 6 月 28 日~2017 年 7 月 30 日。 

三、 本系針對各高中生進行多場次的「財經學群介紹」及「模擬面試」，增進各校高中學生對

東海財金系的認識，分別有張永和老師支援到文華高中、蕭慧玲老師到東海附中、陳家

偉老師前往忠明高中，郭一棟主任接待靜修女中 200 多人到校進行系所簡介等。 
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四、 105 年第二學期持續與台灣證券交易所合作舉辦「財金講堂」課程，邀請產、官、學界

重量級師資蒞校演講，提供學生最專業但卻是最淺顯易懂的財金專業知識，活動時間在

每周五上午 10 點，活動地點：M201 教室。近期安排場次如下： 

106 年月日 02.24 邀請臺灣證券交易所董事長施俊吉先生，主講: 金融服務業與經濟發

展。 

106 年 03 月 03 日邀請財金資訊公司趙揚清董事長，主講：金融市場概述。 

106 年 03 月 10 日邀請中華民國銀行公會楊枏秘書長，主講： 銀行業概論。 

106 年 03 月 17 日邀請證交所楊朝榮副總經理，主講：證券業概論。 

106 年 03 月 24 日邀影中華民國票券金融商業同業公會彭宗正秘書長，主講：票券業概

論。  

五、 106 年 3 月財金專題講座場次如下，本次演講將以金融科技(Financial Technology –

FinTech )出發，說明全球金融科技研究發展趨勢，以及在創新、創業應用案例，提供財

金系所師生面對金融科技新趨勢，可以做好的準備建議。  

106 年 3 月 30 日邀請台灣經濟研究院院長(台大經濟系教授)林建甫教授，主講：國際金

融與經濟趨勢分析。 

106 年 3 月 31 日邀請鉅資科技創辦人暨總經理翁禮祺先生(台灣財務工程學會/ 金融科技

小組召集人)，主講：金融科技全球趨勢與財金人員發展機會。  

Â  

一、 教學成果，培訓多位學生考取各專業證照，提升就業職場競爭力。 

1. 林盛程老師積極培訓學生周凡等 14 人考取「BI 軟體應用師證照」。 

2. 余心淳老師積極培訓學生黃芷瑜等 34 人考取「物聯網工程師(EPCIE)國際證照」。 

3. 姜自強老師積極培訓學生侯雅晴等 17 人考取「微軟 MTA 網路管理與應用工程師國際證

照」。 

二、 於 3 月 2 日邀請國立台中科技大學資訊管理學系陳牧言教授蒞臨分享「Big Data: Recent 

achievements and new challenges 」科技演進提升生活設施功能，協助人類面對生活

空間與生活型態的變遷。透過資料庫的管理與電腦的運算進行智慧化判斷，讓在場同學

對於大數據的應用、物聯網的結構及應用和資訊管理的範圍更加熟悉。 

三、 於 3 月 9 日邀請國立中興大學科技管理研究所教授兼管理學院副院長謝焸君教授蒞臨分

享「系統化管理創新」讓學生瞭解原來創新就在生活周遭，無所不在。 

四、 於 3 月 10 日辦理「期初陸生座談會」，邀請所有學士班及碩士班陸生共計 13 位參與並

分享在台學習及生活經驗，藉此更能了解當地學生學習需求及動機，有助於招收陸生業

務的推廣。 

五、 於 3 月 16 日邀請國立中興大學科技管理研究所副教授兼推廣教育組組長鄭菲菲副教授

蒞臨本系分享「Online trust 」，在網路上購物，對於買家而言，「信任」是很重要的因素，

講者將影響信任的幾個因素，透過實驗法並經過後續整理及分析產出重要的研究結果，
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讓在場研究生或獲益良多。 

六、 於 3 月 23 日邀請國立中興大學資訊管理研究所陳佳楨副教授蒞臨分享「資管研究起步

走」，講者分享論文的基礎知識，並提供撰寫論文的作者可依期刊排名來決定投稿方向。 

Â EMBA  

一、 本學期「公司治理與經營專題講座」課程，邀請產官學各界菁英擔任主講人分享心得及

實務交流；近期安排場次如下： 

106 年 03 月 17 日(星期五)邀請前行政院院長現任台灣大哥大基金會張善政董事長，講

題：我的成長與管理哲學。 

106 年 04 月 09 日(星期日)邀請國立政治大學創新創造力中心溫肇東主任與駐校作家鄭

愁予老師對談，主題：「人文與商學的對話」。 

二、 高階經管專班（EMBA）已於 106 年 03 月 17 日至 19 日三日完成 106 學年度之招生作

業，CEO組、週末組、週間組、管會組、財金組報名、面試及錄取人數如下： 

 CEO組：報名人數： 38 名／面試名額： 33 名／錄取名額： 25 名。 

週末組： 報名人數： 71 名／面試名額： 58 名／錄取名額： 44 名。 

週間組： 報名人數： 77 名／面試名額： 69 名／錄取名額： 45 名。 

管會組： 報名人數： 19 名／面試名額： 17 名／錄取名額： 12 名。 

財金組： 報名人數： 15 名／面試名額： 12 名／錄取名額：  9 名。 

總計： 報名人數：220 名／面試名額：189 名／錄取名額：135 名。 

三、 本班為提昇學生國際視野，舉辦境外課程交流： 

與廣州中山大學嶺南學院 EMBA 辦理之境外學習課程，近期有 

106 年 04 月 15 日(星期六)至 16 日(星期日)：「文化與商道」。 

106 年 05 月 20 日(星期六)至 21 日(星期日)：「證券與資本市場」。 

106 年 06 月 15 日(星期四)至 18 日(星期日)：「營運管理」。 

106 年 06 月 22 日(星期四)至 25 日(星期日)：「管理經濟學」。 

四、 EMBA 研究生聯誼會於 2017 年 3 月 4 日(星期六)晚上，假「福華飯店」舉辦 104/105

級研聯會會長、幹部交接典禮暨聯歡晚宴，105 級劉品丞會長(鉅虹建設股份有限公司董

事長)從 104 級林山下會長(忠美家具工業股份有限公司董事長)接下會旗，象徵 EMBA 研

聯會傳承並展開另一頁的歷史。交接典禮邀請詹家昌副校長、林修葳院長、胡次熙主任、

EMBA 教師、貴賓、在校生與各社團，共約 200 人參與本次盛會。 

   

Â 國際交流：企管系學生黃意嵐通過美國羅德島大學2+2 Program 申請，並將於106(上)前往

美國羅德島大學就讀，未來將取得雙學士學位。 

Â 企管系三年級學生 與工工系、社會系、財金系、化學系、餐旅系學生組隊參加Tic100 

競賽-社會議題組，《0Freeyes團隊》入圍初賽。 
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Â 恭喜！會計系許恩得教授榮獲105學年度服務學習課程績優教師。許老師辦理東海關懷營

延續「國際職場專業實習計畫」實踐教育創新之目標，以志工營模式結合「專業訓練」、

「國際接軌」、「積極創新」、「團隊合作」、「關懷社會」及「有效管理」六大培訓主

軸。參與學生與海外志工一起進駐南投縣中寮鄉，自行設計教案，為偏鄉小學生辦理為期

一個月的暑期活動，將學術及認知發展結合，並參與社區服務，體會助人壯己之意義。 

Â 恭賀!資管系大四生 錄取「寶成國際集團物聯系統工程部門」105 學年度第二學期實

習計畫。 

Â 恭賀!資管系大四生 錄取阿里巴巴(盈傑木業有限公司)105 學年度第二學期電商實習

計畫。 

Â 恭賀!資管系碩一生 錄取阿里巴巴(維勝特企業股份有限公司)105 學年度第二學期電

商實習計畫。 

Â 恭賀!資管系大四生 錄取「今網智慧科技股份有限公司」105 學年度第二學期實習計

畫。 

Â 恭賀!資管系大四生 錄取「家福股份有限公司」105 學年度第二學期實習計畫。 

Â 恭賀!資管系大四生 錄取「商積股份有限公司」105 學年度第二學期實習計畫。 

Â 恭賀！EMBA104 級王慶華(台灣引興股份有限公司董事長)，於 2017 年 3 月 8 日(星期三)，

榮獲 2017 年台北國際工具展（TIMTOS）第 13 屆「工具機研究發展創新產品競賽」的「數

值控制工具機關鍵零組件類」唯一優勝獎。工具機零組件大廠台灣引興，發表最新鏈鈑式

排屑機 KAH-200，有「排屑機中的保時捷」稱號，極美設計獲得肯定，並據此以提高各工

具機的附加價值。 

Â 恭賀！EMBA104 級李鴻武(震虎精密科技股份有限公司董事長)，於 2017 年 3 月 12 日(星

期日)，舉辦台灣鎢鋼刀具龍頭大廠-震虎精密科技公司的 20 歲生日暨新營運總部落成典

禮。該公司在全球已有 160 個銷售據點，遍及歐、美、日等 42 國，除了運用先進的技術

及專業的品管外，員工積極的工作態度與全方位的迅速服務，才是真正被各界肯定的原因。 

  

Â ǯ ǯ  

國貿、會計、資管等系本學期積極進行新聘專任教師徵聘作業，為因應國際化環境需求及

招收境外生，新聘教師應具有英語授課能力及徵聘系所規劃之專業領域。歡迎國內外具有

相關背景之專長領域者踴躍投遞履歷。 

Â  

1. 會計系本學期因有助教離職及育嬰假關係，新聘洪藝華、林信志及梁仕維等三位助教。洪

藝華助教負責中會專題、中會課程實習課、部分初會實習課程，並協助本系帳務核銷，美

宣海報製作等行政工作。林信志助教負責審計學實習課、部分初會實習課程，並協助初會

會考相關事務及演講海報製作等行政工作。梁仕維助教負責中會實習課，並協助國際職場
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專業實習相關業務、模組認證、轉學生成績抵免等相關事務。 

2. EMBA 新聘華苓菁小姐為行政人員，負責處理專班之各項行政、招生及拓展海內外市場等

業務。 

Â 研發處通知 Ǻ106 ǻ 自 106 年 4 月 10

日起至 5 月 20 日止受理，本校專任教師得申請姐妹校之研究生至本校研修，每年限申請

一位，研修期間至少一學期但以不超過一年為限。 

Â 人事室檢送經民國 106 年 3 月 15 日第 4 次行政會議 ，

請各系務必轉知所屬同仁參考。 

Â 人事室民國 106 年 3 月 28 日東茂人字第 10632001620 號函，旨揭為因應勞基法之修法，

符合一例一休之規定，同仁不得連續於星期六、日(休息日及例假日)出勤加班，如因已安排

活動必須連續工作逾 6 日者，應事前徵得個別同仁之同意，並以變形工時調移休息日及例

假日。且每人每日加班不超過 4 小時，每月不超過 46 小時，也提醒單位主管多關心同仁

加班及休假情形。 

Â 校教師評審委員會來函廣徵有關本校「教師升等實施辦法」、「教師升等辦法暨著作審查注

意事項」、「教師教學實務研究升等辦法」修正草案之意見，以作為辦法修訂之參考，讓教

師升等相關法規更臻完備。請各系於 106 年 4 月 14 日前蒐集系上教師意見送院彙整，以

便如期送校教評會討論。 

Â 教務處公告經教育部 106 年 3 月 14 日臺教高(一)字第 1060032798 號備查之 106

，請各位老師同仁參考，可至東海大學全球資訊網查詢。 

Â 學生事務處民國 106 年 3 月 14 日東茂學字第 10623002380 號函，請各系所辦理 105

事宜，優良導師甄選申請表及相關佐證資料，請於 106 年 5 月 5 日（星期

五）前交至學生事務處彙整。 

Â 校教師評審委員會函知 Ǻ ǻ並明訂自 106 年

2 月 1 日施行，本校教師升等相關辦法因未及配合修正但必須依部令執行，請依此次修正

重點辦理。包括（1）修正放寬送審著作期限為取得前一等級後之著作。（2）以作品、藝術

成就證明送審者，修正為送三位學者專家審查。 

Â 人事室函知業經 106 年 1 月 11 日校教評會議通過之「兼任教師聘任參考準則」，已請各系

在聘請兼任教師時參考。 

  

Â 恭賀！統計系鄭如君助教喜獲千金、祥瑞弄瓦，祝福寶寶福氣滿滿、健健康康。 

Â 106 年 02 月 19 日(日) 企管系舉行【東海大學企管系系友會 106 年度春酒宴暨迎新宴】，

系友會藉此分享 105 年的成果與未來展望。 

Â 106 年 03 月 25 日(日)舉行【東海大學企管系系友會第四屆第五次理監事會議】，地點：管

理學院 M472 教室，會議包括會務報告、第五屆第一次會員大會規劃、討論系友會支出管

理辦法及急難救助金實施辦法等。 


